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I. FEJEZET

CHAPTER1

Altalanos rész

General provisions

1. §
A szabalyzat célja

Article 1
Purpose of the Regulations

A Kozép-europai Akadémia (tovabbiakban:
KEA) mukodteti a Kozép-eurdpai Junior
Program cimi képzési ¢és gyakornoki
programot (tovabbiakban: Junior Program),
egyiittmiksdésben a Miskolci Egyetem
Allam- és Jogtudomanyi Karaval és a Dedk
Ferenc Allam- és Jogtudomanyi Doktori
Iskolaval. A  jelen  szabalyzat (a
tovabbiakban: Szabalyzat) célja a KEA
tevékenységében részt vevd Osztondijas
gyakornokok (a tovabbiakban: Junior
Kutato)  feladatellatasaval  kapcsolatos
feladatkorok és hataskorok rogzitése, a
gyakornok jogainak és kotelezettségeinek
szambavétele és érvényre juttatdsa.

The Central European Academy (hereinafter:
CEA) runs the Central European Junior
Programme (hereinafter: Junior Programme),
in cooperation with the Faculty of Law of the
University of Miskolc and the Ferenc Dedk
Doctoral School of Law. The purpose of
these Regulations (hereinafter: Regulations)
is to set out the responsibilities and
competences of fellow trainees participating
in the activities of the CEA (hereinafter:
Junior Researcher), to set out and enforce
their rights and obligations.

B 2.§

A szabailyzat személyi hatalya

Article2
Personal scope of the Regulations

(D) A Szabdlyzat személyi hatalya
kiterjed a KEA Junior Programjaban részt
vevl Osztondijasokra, tovabba a KEA-val
munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll6 mindazon
személyekre, akik a Junior Program
irdnyitdsaban és szervezésében szervezeti
vezetdként, tudomanyos ¢és gyakorlati
szakmai felelosként, illetve mas
kozremiikodoként részt vesznek.

(1)  The personal scope of the Regulations
applies to scholarship holders participating in
the CEA Junior Programme and to all persons
employed by or having other employment
relationships with the CEA who are involved
in the management and organisation of the
Junior Programme as organisational leaders,
scientific and practical experts or other
contributors.
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2) A Junior Programban az az | 2) The Junior Programme is _open to
dsztondijas vehet részt, aki okleveles jogasz | scholarship holders who hold a law degree
végzettséggel rendelkezik, tovabba a | and are students of the Deak Ferenc Doctoral

| Miskolei Egyetem Deak Ferenc Allam- és
| Jogtudoméanyi  Doktori Iskola  Central
| European Comparative Law (roviditett
elnevezése: CECL) angol nyelvii doktori

‘program levelez6 tagozatos Onkdltséges

| képzésben résztvevd hallgatdja, és a KEA-
val Osztondijszerzodést kotott, amelyben
| irasban magara nézve kotelezé érvénytinek
fogadta el a jelen Szabalyzatba foglalt
| feltételeket.

School of Law of the University of Miskolec,
Central European Comparative Law (CECL),
who are enrolled in the English language
doctoral programme of the Dedk Ferenc
Doctoral School of Law, who have signed a
scholarship agreement with the CEA and
who have accepted the Terms and Conditions
of the Internship Programme in writing.

' 3.8
i A szabalyzat targyi hatalya

Article 3
Material scope of the Regulations

(1) A Junior Program keretében a Junior
Kutaté kozremiikodik a KEA jogszabalyban
meghatarozott és szerzédésben vallalt
kozfeladatainak hatékony végrehajtasaban.

(1)  Under the Junior Programme, Junior
Researchers shall contribute to the effective
implementation of the statutory and
contractual public tasks of the CEA.

| (2) A Junior Kutatdé a jelen
szabalyzatban, tovabbd a KEA-val kotott
‘ Osztondijszerzédésben meghatarozott
 feladatait a jogdszi hivatas szabalyai szerint,
leg]obb tudasa alapjan, kiemelt gondossaggal
¢s tudomanyos alapossaggal, a jogszabalyok
‘ és az etikai normak megtartasaval koteles
| végezni. A Junior Kutatd koteles részt venni
'a KEA tudomanyos kutatasi
tevékenységében (ideértve a tudomanyos
| eléadoi tevékenységet is), az azzal
kapcsolatos  tudoméanyos  konferencidk,
rendezvények szervezésével kapcsolatos,
illetve a konyv- és folydiratkiadoi
tevékenységének végrehajtasaban.

(2)  Junior Researchers shall carry out
their duties as defined in these Regulations
and in their scholarship agreement with the
CEA in accordance with the rules of the legal
profession, to the best of their ability, with
due care and scientific diligence, and in
compliance with the law and ethical
standards. Junior Researchers are required to
participate in the scientific research activities
of the CEA, in the organisation of scientific
conferences and events related to these
activities, and in the implementation of its
book and journal publishing activities.
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II. FEJEZET

CHAPTER 11

A Junior g}akornoki jogviszony létesitése,
a gyakornoki tevékenység tartalma

Admission to the Junior Traineeship and 1
traineeship activities

4§
A Junior gyakornoki tevékenység soran
ellatand6 egyes feladatok

Article 4
Specific tasks to be carried out during the
Junior Traineeship

A Junior gyakornoki tevékenység
a Miskolci Egyetemet
fenntarto Universitas Miskolcinensis
Alapitvany  tekintetében  meghatarozott
feladatokat a kozfeladatot ellato
vagyonkezel6 alapitvanyokrol szolé 2021.
évi IX. torvény (tovabbiakban: KEKVA tv.)
1. melléklet 30. pontjanak 2. d)-e) alpontjai,
valamint a mindenkori
koézfeladatfinanszirozasi szerzOdés
vonatkozo rendelkezései allapitjadk meg.

(1)

soran ellatando,

€8 The tasks to be performed in the
course of junior internship activities, which
are specified with regard to the Universitas
Miskolcinensis Foundation, which maintains
the University of Miskolc, are set out in
Annex 1, point 30, sub-points 2 (d)-(e) of Act
IX of 2021 on public trusts (hereinafter: Act
on the Public Trusts).

-

A Miskolci Egyetem az (1) bekezdésben
hivatkozott kozfeladatait az Onéllo jogi
személyiséggel  rendelkezd  szervezeti
egységeként miikodd KEA utjan latja el.

2) The public functions of the University
of Miskolc referred to in the above point shall
be performed by the CEA operating as an
autonomous organisational unit with legal
personality.

3) A Junior Kutato ezen kézfeladatokkal
kapcsolatosan  elsédlegesen a  jelen
Szabalyzat szerinti tevékenységeket koteles
elvégezni, a Foigazgatd, tovabba a mellé
kijelolt, az altalanos szakmai irdnyitast €s
feliigyeletet ellatdo mentorként a Tudomanyos
Szakmai VezetOje, az operativ iranyitoként
eljaro Stratégiai Igazgaté és a Kutatasi
Igazgatd, valamint a gyakorlati szakmai
| felelosként eljaro Jogi Igazgatd irdnyitdsa
| alatt.

3) Junior Researchers shall, in relation |
to these public tasks, primarily carry out the
activities provided for in these Regulations
under the direction of the Director-General
and, under their Scientific Professional
Supervisor, acting as overall professional
manager and mentor; the Strategic Director
and the Research Director, acting as
operational manager; and the Legal Director,
acting as practical professional manager.
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(4) A Junior Programban résztvevd | (4)  Junior Researchers participating in

Junior Kutat6é teljesidés (a tovabbiakban:
Teljesidos Junior Kutato), vagy
részjogositvanyokat biztositd részidés (a
tovabbiakban: Részidés Junior Kutato)
statusszal rendelkezhet. A Teljesidds és a
Részid6s gyakornoki jogviszony az 6sztondij
elnyerésével és az 6sztondij, tovabba junior
gyakornoki szerzédés (a tovabbiakban:

Osztondijszerzédés) megkotésével jon létre.

the Junior Programme may have full-time
status (hereinafter referred to as "Full-time
Junior Researcher") or part-time status
(hereinafter referred to as "Part-time Junior
Researcher"). The Full-time and Part-time
traineeship legal relationship is established
upon the award of the scholarship and the
execution of the scholarship and junior
internship agreement (hereinafter:
Scholarship Agreement).

&) Részid6és Junior Kutatd az lehet, aki
kiilfoldi  partneregyetemnél tudomdanyos
affiliacioval (vagyis kutatdi és/vagy oktatdi
foglalkoztatdsi  jogviszonmnyal vagy PhD-
hallgatoi  jogviszonnyal), vagy kilf6ldi

jogtudomanyi kutatéintézettel
foglalkoztatasra iranyulé jogviszonnyal,
vagy igazsagiigyi, vagy dallamigazgatasi

szervezettel, intézménnyel okleveles jogasz
végzettséget igénylo dllandé foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszonnyal rendelkezik, ott jogi
diplomahoz kotott tevékenységet végez, és
véllalja a jelen szabalyzatban a Részidds
Junior Kutatora iranyado kotelezettségek
teljesitését.

Az okleveles jogasz végzettségre vonatkozo
fenti eléiras alol kiillonds méltanylast
érdemld esetben, elbzetes kérelemre a
foigazgaté  diszkreciondlis  jogkorében
felmentést adhat.

&) A Part-time Junior Researcher may be
a person who maintains an employment
relationship with a foreign partner university
with scientific affiliation (i.e., researcher
and/or teaching employment status or PhD
student status), or with a foreign legal
research institute, or with a judicial or public
administration organization or institution,
requiring a law degree, performs activities
tied to a law diploma there, and undertakes to
fulfill the obligations applicable to the Part-
time Junior Researcher under this
Regulation.

The Director-General may, in exceptional
and duly justified cases, grant an exemption
from the above requirement for a degree, on
prior application and at her discretion.

(6) A Junior Kutato a gyakorri)ki_ félév
soran jogosult kezdeményezni a statuszédnak

részid6srdl teljes 1dés statuszra, illetve
teljesidosr6l  részidés statuszra  torténo
modositasat, amennyiben annak jelen

Szabélyzatban foglalt feltételei fennallnak. A
gyakornoki statuszvaltasra kizarélag egyedi
féigazgatoi dontés alapjan és a dontés Junior
Kutaté altali elfogadasa esetén keriilhet sor.
A statuszvaltozas nem jarhat tébbletosztondij
juttatassal.

(6) During the traineeship semester,
Junior Researchers shall be entitled to initiate
changes in their status from part-time to full-
time or from full-time to part-time, provided
that the conditions set out in these
Regulations are fulfilled. A change of trainee
status may only be made on the basis of an
individual decision by the Director-General
and subject to acceptance of the decision by
Junior Researcher. A change of status shall
not entitle the recipient to any additional
scholarship allowance.
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@) A Junior Kutaté a Tudomanyos
Szakmai Vezetbje - ugyis, mint a
tudomanyos szakmai felel6s - irnyitasa alatt
és utasitasai szerint a kovetkez6 feladatokat
latja el:

@) Junior Researchers shall perform
the following tasks under the direction and
instructions of the Supervisor:

a) felkutatja és elemzi az adott KEA
kutatdsi programba illeszked6, a kutatas
targyat képezé  allam  meghatarozott
jogintézményének jogszabalyi kornyezetét és
hatterét;

a) researching and analysing the legal
context and background of a specific legal
institution of a given state in a topic relevant
to the CEA’s research programme;

b) szakirodalmat gyijt a kutatds targyat | b) collecting literature on a specific legal—‘
képezd allam meghatdrozott | institution in the country being researched;
jogintézményérdl;

c) a felkutatott informacidkat | c) _ organising ~and analysing the |
rendszerezi és elemzi, véleményét a jogi | information obtained, formulating their
hivatds szabdlyai szerint alakitja ki, | opinions in accordance with the rules of the |
jogaszként érvel; legal profession, and arguing as a lawyer;

d) a megadott Kkiilfoldi és magyar | d) making a critical comparison between
jogintézmény  kritikai  Osszehasonlitdsat | a given foreign and Hungarian legal

elvégzi, levonja a megfeleld kovetkeztetést;

institution and drawing the appropriate
conclusion;

e) kozremikodik kutatasi  jelentések,
Osszefoglalok megirasaban;

e) contribute to the writing of research
reports and summaries;

f) tudoméflyos kozleményt ir €s publikal
a jog- és allamtudomany, kiilénosen az
Osszehasonlito jog teriiletén.

f) writing and publishing academic
papers in the field of law, in particular
comparative law;

(8) A Junior Kutatdé a PhD képzésben
valo tudomanyos eldmenetelére, kiilondsen a
PhD  dolgozatanak késziiltségi  fokara
vonatkozoan az alabbi kotelezettségeket
vallalja:

(8) Junior Researchers shall make the
following commitments regarding the
academic progress of their PhD studies, in
particular the degree of completion of their
PhD thesis:

a) legkésébb az 5.
szemeszterben eléri a PhD dolgozatanak 30
%-o0s késziiltségi fokat, amely minimum 4 iv
terjedelmet jelent, és amelynek terjedelmét €s
értékét a Tudomanyos Szakmai Vezetd
leigazolja;

tanulmanyi "

a) at the latest in the 5th semester of
study, reaching a 30% degree of completion
of the PhD thesis, which is at least 64 pages
long, and the quality and quantity of which is
certified by the Supervisor;

b) legkésbbb a 6.  tanulmanyi
szemeszterben eléri a PhD dolgozatanak — az
el6z6 pontban meghatarozott
mennyiséggel/terjedelemmel

egyutt |

b) at the latest in the 6th semester of
study, reaching a degree of 60% or a
minimum of 128 pages of the PhD thesis —
inclusive of the quantity/coverage defined in
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szamitott - 60 %-os, vagy legalabb 8 v

the above point — and the quality and quantity

terjedelmti  késziiltségi fokat, amelynek | of which is certified by the Supervisor;
terjedelmét ¢és értékét a Tudomanyos

Szakmai Vezet6 leigazolja;

c) A 7. tanulmanyi félévben az|c) in the 7th semester of study, giving an

Akadémia altal szervezett probavédésen
szoban elbadja - a legalabb a fenti b) pontban
eloirt  késziiltségi  fokat  eléré -
szakdolgozatanak f6bb téziseit, kutatdsi
eredményeit, valamint megvalaszolja az
opponensek  szakmai kérdéseit. A
vizsgakérdésekre adott valaszok lehetdséget

adnak a Junior Kutatonak arra, hogy
bizonyitsa  irodalmi és  modszertani
kompetenciajat, kommunikacids és
vitakészségét.

oral presentation of the main theses and
research results of their thesis, which must be
at least as complete as written in b) above,
and answering the professional questions of
the opponents, at a mock thesis defence
organised by the CEA. The answers to the
examination questions will enable the Junior
Researchers to demonstrate their literary and
methodological competence.

d) legkésébb a 7. tanulmanyi félév
végéig eléri a PhD dolgozatinak - a b)
pontban meghatarozott
mennyiséggel/terjedelemmel egylitt
szamitott - 100 %-os és legalabb 12 iv
terjedelmtii  késziiltségi  fokat - a
probavédésen az opponensek altal adott
vélemények figyelembevételével -, és
amelynek terjedelmét és értékét a
Tudomanyos Szakmai Vezetd leigazolja;

d) at the latest by the end of the 7th
semester of study, taking into account the
opinions of the opponents at the mock thesis
defence, reaching a 100% degree of
completion of the PhD thesis which is at least
192 pages long inclusive of the
quantity/coverage defined in the point b)-,
and the quality and quantity of which is
certified by the Supervisor;

e) Amennyiben a Junior Kutato
dolgozata az itt irt késziiltségi fokot a d)
pontbeli hatdridére nem éri el, ugy a Junior
Kutaté a hataridé modositasat kérelmezheti,
a stratégiai igazgatd tamogat6 javaslatanak
birtokaban. A fbigazgaté a kérelemrdl
mérlegelési jogkorében onalléan dont, a
dontését nem kételes indokolni.

e) If Researchers' thesis does not reach
the level of completion described herein by
the deadline given in point d), Junior
Researchers may request a change of the
deadline, subject to the supportive
recommendation of the Strategy Director.
The Director-General shall decide on the
request independently in their discretion and
shall not be obliged to give reasons for the
decision made.

) legkésObb a 8. tanulményi félévben a
doktori értekezés targyaban a mihelyvita
sikeres lebonyolitasa és nyilvanos védés
lefolytatasara irdnyuld eljaras meginditasa.

) successfully completing the
workshop debate and initiating the procedure
for the public defence of the doctoral thesis
no later than in the 8th semester.
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’_(9) " A Junior Kutaté a publi_kéci(’)s

b)

Junior Researchers are required to

)

kotelezettségei  korében  koteles elldtni | carry out the following tasks in particular as
kiilondsen az alabbi feladatokat: part of their publication obligations:
a) egy képzési évfolyamhoz kapcsoldds | a) for a traineeship year associated with

gyakornoki évre (targy év szeptember els6
napjatél a kovetkezd év augusztus 31.
napjdig tarté iddszak) vonatkozodan legaldbb
egy darab, minimum 1 iv terjedelmi angol
nyelvi szakcikk létrehozasa a Tudomanyos
Szakmai Vezetével kozosen, a PhD képzése
szerinti sajat témaban, legkésobb az adott
gyakornoki év lejartat megel6z6 15. napig;

an academic year (from the 1st of September
of the year in question to the 31st of August
of the following year), writing at least one
scientific article in English, with a minimum
of 16 pages in collaboration with the
Supervisor, on the subject of the PhD
programme, no later than 15 days before the
end of the given traineeship year;

A PhD képzés 1. és 2. képzési
évfolyamahoz kapcsolddé gyakornoki évre
(targyév  szeptember els6 napjatél a
kovetkez6 év augusztus 31. napjaig tartd
id6szak) vonatkozdan legalabb egy darab,
minimum 1 iv terjedelmli angol nyelvil
szakcikk 6nalld létrehozasa a PhD képzése
szerinti sajat témaban, legkésébb az adott
gyakornoki év lejartat megel6z6 15. napig;

b) In the 1st and 2nd years of the PhD
course, for a traineeship year associated with
an academic year (from the 1st of September
of the year in question to the 31st of August
of the following year), writing alone at least
one scientific article in English, with a
minimum of 16 pages on the subject of their
PhD programme, no later than 15 days before
the end of the given traineeship year;

c) A PhD képzés 5. szemeszterében, az
adott szemeszterhez kapcsolodo gyakornoki
félévre vonatkozdan legalabb egy darab,
minimum 1 iv terjedelmii angol nyelvii
szakcikk 6nallo létrehozasa a PhD képzése
szerinti sajat témaban, legkésébb az adott
gyakornoki félév lejartat megel6z6 15. napig;

c) In the 5th semester of the PhD course,
for the traineeship semester associated with
the given semester, writing alone at least one
scientific article in English with a minimum
of 16 pages on the subject of their PhD
programme, no later than 15 days before the
end of the given traineeship semester;

d)
adott szemeszterhez kapcsolodo gyakornoki
félévre legalabb kettd darab, minimum 1 iv
terjedelmil angol nyelvli szakcikk 6nallo
létrehozasa a PhD képzés szerinti sajat
témaban, legkésébb az adott gyakornoki
félév lejartat megel6zo 15. napig;

A PhD kéﬁés 6. szemeszterében, az | d)

programme, for the traineeship semester
associated with the given semester, writing
alone at least two scientific articles in English
with a minimum of 16 pages on the subject of
their PhD programme, no later than 15 days
before the end of the given traineeship
semester,

In the 6th semester of the PhD |

|
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adott szemeszterhez kapcsolodé gyakornoki
félévre legalabb egy darab, minimum 1 iv
terjedelm(i angol nyelvii szakcikk 6nallé
létrehozasa a PhD képzés szerinti sajat
témaban, legkésébb az adott gyakornoki
félév lejartat megel6zo 15. napig;

_e)_ A PhD képzés 7. szemeszterében, az

€) In the 7th semester of the PhD course,
for the traineeship semester associated with
the given semester, writing alone at least one
scientific article in English with a minimum
of 16 pages on the subject of their PhD
programme, no later than 15 days before the
end of the given traineeship semester;

) A PhD képzés 8. szemeszterében, az
adott szemeszterhez kapcsoloédo gyakornoki
félévre legalabb kettdé darab, minimum 1 iv
terjedelmli angol nyelvii szakcikk 0©nallo
létrehozasa a PhD képzés szerinti sajat
témdban, legkésébb az adott gyakornoki
félév lejartat megel6zo 15. napig.

1) In the 8th semester of the PhD course,
for the traineeship semester associated with
the given semester, writing alone at least two
scientific articles in English with a minimum
of 16 pages on the subject of their PhD
programme, no later than 15 days before the
end of the given traineeship semester.

(10) A Junior Kutatd a gyakornoki
program keretében létrehozott publikécioit
jogosult felhasznalni a CECL PhD képzés
| keretében.

(10)  Junior Researchers shall be entitled to
use the publications produced during the
traineeship as part of the CECL PhD
programme.

(11) Az a Junior Kutato, aki
| Magyarorszagon jogi szakvizsgat kivéan
| tenni, a szakvizsgdhoz szilkséges szakmai
gyakorlat megszerzése érdekében a jogi
igazgatd, mint Gyakorlati Szakmai FelelSs
iranyitasa alatt és utasitdsai szerint a
kovetkezd feladatokat 1atja el:

(11)  Junior Researchers wishing to take
the Hungarian Law Examination shall, in
order to obtain the necessary professional
experience for the examination, perform the
following tasks under the direction and
instructions of the Legal Director as the
Professional Practitioner:

a) a KEA tevékenységi korével
Osszefiiggd  jogszabalyokat figyelemmel
kiséri és osszefoglald ismertetét (Jogkovetd)
készit a Fdigazgaté és a Jogi Igazgatosag
részére;

a) monitoring the legislation relating to the
CEA's activities and preparing a summary
(Legislative Follow-up) for the Director-
General and the Legal Directorate

b) a KEA szervezetének egészét érintd
jogszabalyvaltozasokrol irdsos tajékoztatot
készit a foglalkoztatottak szamara;

b)_ providing written information to
employees on changes in legislation affecting
the CEA organisation as a whole;

c) a KEA tevékenységét érintd
joganyagok, itélkezési gyakorlat, vonatkozo6
szakirodalom felkutatdsa ¢€s folyamatos
figyelemmel kisérése;

c) researching and keeping up-to-date
with the legal material, case law and relevant
literature concerning the activities of the
CEA;

10
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_d) részt vesz és aktivan kozremikodik a
KEA kozfeladatanak ellatasat szolgalo
polgari jogi jogviszonyok kialakitasaban,

ennek keretében elozetes egyeztetéseken|

vesz részt, adatokat €s informaciokat gyijt;

d) participating in and  actively
contributing to the development of civil law
relations for the performance of the public
tasks of the CEA, by participating in
preliminary consultations and collecting data
and information;

a KEA tevékenységével Osszefliggd
szerzodéseket

5
okiratokat, nyilatkozatokat,
szerkeszt;

|
d
|
|

€) drafting documents, declarations and
contracts relating to the activities of the CEA;

f) a kilsé szervezetekt6l, partnerektol
érkezd  okirat-tervezeteket  véleményez,
illetve javaslatokat fogalmaz meg;

f) giving opinions and pr_(gosals on
draft documents from external organisations
and partners.

(12) A Junior Kutaté a Stratégiai [gazgato,
a Kutatdsi Igazgato, valamint a Foéigazgato
irdnyitdsa alatt és utasitdsai szerint a
kovetkez6 feladatokat latja el:

(12)  Under the direction and guidance of
the Strategic Director, Research Director and
the Director-General, the Junior Researcher
shall carry out the following tasks:

a) részt vesz a KEA altal szervezett €s
rendezett konferencidk  el6készitésében,
szervezésében, lebonyolitdsdban, illetve a
konferencia utan aktivan kozremikddik a
rendezvény utankovetésében;

a) participating in the preparation,
organisation and management of conferences
organised and hosted by the CEA, and
actively contributing to the follow-up of the
event after the conference;

b) a Foigazgatdé és/vagy a Stratégiai
igazgatod, illetve Kutatasi Igazgatd kérésére
irasos 6sszefoglalot készit a konferenciakrol,
illetve szakmai rendezvényekrol,
eléadasokrol;

b) at the request of the Director-General
and/or the Strategic Director, or the Research
Director preparing written summaries of
conferences, professional events and
presentations;

a  sajat
Szakmai

c) aktivan 1észt  vesz
évfolyamanak Tudomanyos
Vezetdi altal tartott eléadasokon;

c) actively _participating in lectures
given by the Supervisor of their year group;

aktivan részt vesz a VIP eldadok és a
Foéigazgaté és/vagy Stratégiai Igazgato,
illetve ~a  Kutatasi  Igazgaté  dltal
meghatarozott ~ Tudomadnyos Szakmai
Vezet6k el6addsain, workshopjain;

d)

d) actively  participating in  the
presentations and workshops of VIP lectures
and Supervisors appointed by Director-
General, Strategic Director, or Research
Director;

e) a KEA altal tamogatott
tanulmanyutakon, kutatéutakon vesz részt a
fenti feladatok hatékony ellatasa érdekében,
és irasbeli, fényképpel illusztralt szakmai
dsszefoglalot készit azok hasznossagarol;

e) taking part in study visits and research
trips supported by the CEA in order to carry
out the above tasks effectively, and preparing
a written and photographic summary of their
usefulness;

f) szakforditasi, szaktolmacsolasi feladatokat
lat el.

1) performing specialist translation and
interpreting tasks.
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Tudomanyos Szakmai Vezetje altal tartando
valamennyi el6adason aktivan koteles részt
venni. Az egyéb, a Foigazgat6 és a Stratégiai
Igazgatd, illetve a Kutatasi Igazgato altal
meghatdrozott ~ Tudoményos  Szakmai
Vezetdk altal tartott eldadasok kozil a
Részid6s Junior Kutato aktiv részvétele azon
el6adasokon kotelezd, amelyek a kotelezd
rendelkezésre allasi ideje alatt keriilnek
megrendezésre.

5.8 Article 5
A Résziddés Junior kutatokra vonatkozo | Different provisions for Part-Time Junior
eltéré rendelkezések Researchers
—(1)‘ A Részidés Junior Kutatd csak a (H) Part-time Juniors are only obliged
kotelezd rendelkezésre allasi ideje alatt |to attend conferences during their
megrendezésre  keriil6  konferencidkon | compulsory period of availability.
koteles részt venni.
(2) A Részidés Junior Kutatd a (2)  Part-Time Junior Researchers are

obliged to participate at all lectures given by
their Supervisor actively. Among the other
lectures given by the Supervisor, as
appointed by the Director-General, the
Strategic Director, or the Research Director,
the active participation of Part-Time Junior
Researchers are compulsory for those
lectures that take place during the
compulsory availability period.

(3) A Részidés Junior Kutaté a VIP
elbadok azon eldadasain, workshopjain
koteles részt venni, amelyek a kotelezo
rendelkezésre allasi ideje alatt keriilnek
megtartasra, tovabba azokon, amelyeknek
témaja kozvetleniil kapcsolodik a kutatdsi
témajahoz.

3) Part-time Junior Researchers are
obliged to attend the lectures and workshops
of the VIP lecturers that are held during the
compulsory availability period and those
with a topic that is directly related to their
research topic.

6.§

A PhD képzés II1. évfolyamos Junior
Kutato hallgatoéira vonatkozo eltéro

Article 6

Different provisions for Junior
Researcher s in the third year of the PhD
programme

rendelkezések
(1) A PhD képzés III. évfolyamos Junior
Kutaté  hallgatdjat a  konferencidk

szervezésében és lebonyolitdsdban vald
kézremiikodési kotelezettség nem terheli.

(1)  Junior Researcher students in the
third year of the PhD programme are not
obliged to contribute to the organisation and
running of conferences.

(2)
Kutat6  hallgatéja kizardlag a sajat
Tudomanyos Szakmai Vezetdjének
eldadasan koteles részt venni.

A PhD képzeés III. évfolyamos Junior

(2)  Junior Researcher students in the
third year of a PhD programme are only
obliged to attend the lectures of their own
Supervisor.

12
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3) A VIP eldadok  elBadasain, (3)  Junior Researcher students in the
workshopjain tovabba egyéb akadémiai | third year of the PhD programme are obliged

rendezvényeken a PhD képzés IIL
évfolyamos Junior Kutaté hallgatojat csak
kivételesen, a Stratégiai Igazgatd, illetve a
Kutatasi Igazgatdo egyedi utasitisa esetén
terheli részvételi kételezettség.

to participate in lectures, workshops and
other academic events of VIP speakers only
in exceptional cases if specifically instructed
by the Director of Strategy or the Research
Director.

B 6/A.§

A PhD képzés IV. évfolyamos Junior
Kutaté6 hallgatéira vonatkozo eltéré

Article 6/A.§

Different provisions for Junior
Researchers in the fourth year of the PhD
programme

rendelkezések
(1) A PhD képzés IV. évfolyamos Junior
Kutaté  hallgatojat a  konferenciak

szervezésében ¢és lebonyolitasaban valo
kozremiikddési kitelezettség nem terheli.

(N Junior Researcher students in the
fourth year of the PhD programme are not
obliged to contribute to the organisation and
running of conferences.

(2) A PhD képzés IV. évfolyamos Junior
Kutatdé hallgatéja kizardlag a  sajat
Tudomanyos Szakmai Vezetdjének
eléadasan koteles részt venni a 15.§. (4)
bekezdés (j) pontjanak masodik mondataban
foglalt esetben.

2) Junior Researcher students in the
fourth year of a PhD programme are only
obliged to attend the lectures of their own
Supervisor in the case provided for in the
second sentence of point (j) of paragraph (4)
of Article 15.

(3 A VIP eléadok  elbaddsain,
workshopjain, tovabba egyéb akadémiai
rendezvényeken a PhD képzés IV.
évfolyamos Junior Kutaté hallgatdjat csak
kivételesen, a Stratégiai Igazgato, illetve, a
Kutatasi Igazgatdé egyedi utasitdsa esetén
terheli részvételi kotelezettség.

3) Junior Researcher students in the
fourth year of the PhD programme are
obliged to participate in lectures, workshops
and other academic events of VIP speakers
only in exceptional cases if specifically
instructed by the Director of Strategy or the
Research Director.

7.§

Article 7

q)) A Junior Kutat6 a feladatkorébe esé
kotelezettségek  teljesitése  aldl  egyedi
mentesitést kérhet a Fdigazgatdtol, a
Stratégiai igazgatd vagy a Kutatasi Igazgato
tamogatd nyilatkozata birtokaban.

D Junior Researchers may request an
individual exemption from their duties from
the Director-General, with a supporting
declaration from the Director of Strategy or
the Research Director.
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8.§ “Article 8
A feladatellatas helye és idétartama Location and duration of the assignment
(D) A Junior Kutatd tevékenység | (1) The place of performance of the |

ellatasanak helye a KEA székhelye (Major
Udvar Irodahéaz 1122 Budapest, Varosmajor
utca 12-14.) azzal, hogy a Fdigazgato vagy a
Stratégiai Igazgatd, illetve a Kutatasi
Igazgatd eseti utasitisa alapjan, illetve az
Osztondijszerz6dés rendelkezései szerint az
egyes feladatok ellatasanak helye esetenként
ettél eltérhet (pl. kiilfsldi kutatomiihelyek,
konferencia €s egyéb rendezvény helyszinek,
otthoni munkavégzés stb.).

Junior Researchers’ activity is the CEA
headquarters (Major Udvar Office Building,
1122 Budapest, Varosmajor utca 12-14.),
with the exception that the place of
performance of certain tasks may be other
than the CEA headquarters on a case-by-case
basis, based on the instructions of the
Director-General, the Strategic Director or
the Research Director according to the
provisions of the scholarship agreement (e.g.
research workshops abroad, conference and
other event locations, working from home,
etc.).

(2) A Junior Kutaté a KEA székhelyén
koteles betartani az épililet miikddésére

vonatkozo szabalyokat, az  épilet
hazirendjét, valamint az épiilet egyes
berendezéseinek  kezelésére  vonatkozd

hasznalati utasitdsokat. A Junior Kutato
koteles megismerni a KEA székhelyére
vonatkozo (munka-)egészségligyi, tliz- és
munkavédelmi, valamint biztonsagi
elbirasokat, és koteles részt venni az ezzel
Osszefiiggd rendszeres oktatdsokon. A KEA
vagyonvédelmi célbol kamerds megfigyeld
rendszert  alkalmaz. A  megfigyeld
rendszerre, valamint az egyéb, a junior
jogviszonnyal dsszefiiggd adatkezelésekre a
KEA  honlapjan  (magyar  nyelven:
https://centraleuropeanacademy.hu/dokume
ntum/) talalhatd adatkezelési tajékoztatok
rendelkezései az iranyadok.

(2)  Junior Researchers must comply with
the rules for the operation of the building, the
building’s house rules and the instructions for
the use of certain equipment in the CEA
headquarters. Junior Researchers are obliged
to become familiar with the (occupational)
health, fire, safety and security regulations
applicable at the CEA headquarters and to
attend regular training courses in this respect.
CEA uses a CCTV system for property
protection purposes. The CCTV system and
other data processing in connection with

| Junior Researchers are governed by the

provisions of the Privacy Notice on the CEA
website (in Hungarian:
https://centraleuropeanacademy.hu/dokumen

tum/).

(3) A Teljesidés Junior Kutaté minden
honapban, heti legfeljebb 20 o¢ra
id6tartamban, hétf6tél-péntekig 09:00 és
14:00 6ra kozott koteles személyesen a KEA
rendelkezésére  allni a  feladatellatas
érdekében, amely id6tartambol 1 dra
ebédidonek mindsiil.

(3)  Full-time Junior Researchers are
required to be personally available to the
CEA for a maximum of 20 hours per week,
Monday to Friday, between 9:00 a.m. and
2:00 p.m., of which 1 hour is considered as
lunch time.

14

KOZEP-EUROPAI AKADEMIA/CENTRAL EUROPEAN ACADEMY




£y

CENTRAL
EUROPEAN
ACADEMY

KEA/CEA Iktatészam/File nr.: KEA/2025/10967

“4) A PhD képzés 111. és IV. évfolyamos
Teljesid6s Junior Kutatd hallgatdja minden
hénapban  hetente legalabb 20 ora
id6tartamban - az el6z6 bekezdésben
foglaltaktol eltérben - hétféi és keddi
munkanapokon 09:00 és 15:00 éra kozott
koteles személyesen, a KEA székhelyén
kiviil  pedig szerda és  csitortoki
munkanapokon 9:00 és 15:00 o6ra kozott
home office formajaban koteles a KEA
rendelkezésére dllni  a  feladatellatas
érdekében. A fentiektdl eltérd rendelkezésre

@) Full-time Junior Researchers from the

third and fourth year of the PhD course must
be available to the CEA for at least 20 hours
per week on Monday and Tuesday working
days between 9:00 a.m. and 3:00 p.m. and
outside the CEA headquarters in home office
between 9:00 am. and 3:00 p.m. on
Wednesday and Thursday working days to
perform their duties. At the Junior
Researcher’s request, the Strategic Director
or the Research Director may, with the
approval of the Director-General, arrange a

allasi  kotelezettségrél a Junior Kutato | different availability obligation.

kérelmére a Stratégiai Igazgatd, illetve a

Kutatési Igazgatd a Foéigazgato

jovahagyasaval rendelkezhet.

—(5) A Részidés Junior Kutaté havonta | (5)  Part-time Junior Researchers are

legalabb 8 (nyolc) munkanapon - a
Foigazgatoval vagy a Stratégiai Igazgatoval,
illetve a Kutatasi Igazgatoval elére egyeztett
heteken -, hetente legfeljebb 20 ora
id6tartamban, hétfotol csiitortokig napi S
oraban, naponta 09:00 és 14:00 6ra kozott
koteles személyesen a KEA rendelkezésére
allni. A fentiekt6l eltérd6 munkarend csak a
Junior Kutatoval megkotott  egyéni
megallapodas rendelkezései szerint, illetve
kivételes esetben, a Foigazgaté és a
Stratégiai  Igazgatd/Kutatdsi  Igazgato
egylittes irasbeli hozzajaruldséaval
engedélyezhetd.

required to be personally available to the
CEA for a minimum of 8 (eight) working
days per month, in weeks agreed in advance
with the Director-General, the Strategic
Director, or the Research Director for a
maximum of 20 hours per week, 5 hours per
day from Monday to Thursday between 9:00
a.m. and 2:00 p.m. Any working hours other
than the above may only be authorised in
accordance with the provisions of the
individual agreement with the Junior
Researcher or, in exceptional cases, with the
joint written approval of the Director-
General, the Strategic Director, and the
Research Director.

(6) Az (5) bekezdésben irtaktol eltérben,
a III. és IV. évfolyamos Részidds Junior
Kutat6 havonta legaldbb 4  (négy)
munkanapot - a Stratégiai Igazgatdval,
illetve a Kutatasi Igazgatoval elére egyeztett
napokon -, alkalmanként 09:00 és 14:00 o6ra
kozott koteles személyesen a KEA
rendelkezésére allni.

(6) If Junior Researchers are
unexpectedly unable to perform their duties
due to illness, accident or any other reason,
they must notify the Junior Programme
Manager and the Junior Coordinator
immediately, but no later than the next
working day, and provide a valid reason for
their absence as soon as possible.
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(7 Amennyiben a Junior Kutaté | (7) If Junior Researchers are

feladatainak ellatasa betegség, baleset vagy
egyéb ok miatt varatlanul lehetetlenné valt,
ugy ennek tényér6l haladéktalanul, de
legkésébb a kovetkez6 munkanapon koteles
¢rtesiteni a Junior Program Managert,
valamint a Junior Koordinatort, és a
legrévidebb idon beliil hitelt érdemlden

igazolni kételes a tAvolmaradasanak okat.

unexpectedly unable to perform their duties
due to illness, accident or for any other
reason, they must notify the Junior
Programme Manager and Junior Coordinator
without delay, but no later than the next
working day, and provide a valid reason for
their absence as soon as possible.

Mentesiill a Junior Kutatd a
feladatellatasi (rendelkezésre allasi)
kotelezettség aldél minden év december
honap utolsoé hetében és a rakovetkezd év
januar honap elsé hetében egybefliggben 14
naptari nap id6tartamra, valamint minden év
julius 15-t61 az augusztus 20-ig terjedd
id6tartamra. Ezen tilmenden minden Junior
Kutatot  megillet —még  gyakornoki
idoszakonként (szeptember 1-t6l februar
utolsd naptari napjaig, valamint marcius 1-
tol augusztus 31-ig) S5-5 munkanap
mentesités a rendelkezésre 4llas aldl ugy,
hogy a mentesités idopontjat és idotartamat a
Junior Kutaté koteles a  Stratégiai
Igazgatoval, illetve a Kutatdsi Igazgatoval
clozetesen egyeztetni és annak elbzetes
irasbeli jovahagyasat kérni.

[ (8)

from the obligation to be on call during the
last week of December each year and the first
week of January of the following year for a
continuous period of 14 calendar days and
from 15 July to 20 August each year. In
addition, all Junior Researchers are entitled to
5 to 5 working days off from on-call time per
traineeship period (from 1 September to the
last calendar day of February and from 1
March to 31 August), provided that the date
and duration of the leave have been agreed in
advance with the Strategic Director or the
Research Director and their prior written
approval must be obtained. Junior
Researchers’ absence shall be authorised by
the Director-General.

Junior Researchers shall be_exe_mi)ﬁ'
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A Junior Kutato tavollétét a Foigazgatd
jogosult engedélyezni. Mentesiil a Teljesidds
Junior Kutato a feladatellatasi (rendelkezésre
allasi) kotelezettség alol - fenti bekezdésben
meghatdrozott napokon tul - minden
hénapban egy pénteki napon. A mentesiteés
pontos iddpontjadt — a Junior Program
Manager javaslata alapjan - a Foigazgatod
legalabb 2 héttel elére irasban kozli a Junior
Kutatokkal. Amennyiben a Fbigazgato az itt
irt hataridében nem €rtesiti a Junior Kutaté t
a mentesités idépontjarol, ugy
automatikusan a targyhd utols6 pénteki
napjat kell a mentesités napjanak tekinteni.
Amennyiben az adott havi mentesiilési napot
a targyhénapban barmilyen okbol a
Teljesidés Junior Kutatdé nem tudja
felhasznalni, ugy a jelen pont szerinti
rendelkezésre allas aldli mentesiilés napja
atvihet6 a kdvetkez6 honap(ok)ra.

Full-time Junior Researchers are exempt
from the obligation to be on duty (on call) on
one Friday each month. The exact date of the
discharge shall be communicated in writing
to the Junior Researchers by the Director-
General, based on a proposal from the Junior
Programme Manager, at least 2 weeks in
advance. If the Director-General does not
notify the Junior Researchers of the date of
discharge within the time limit set out herein,
the last Friday of the month in question shall
automatically be deemed to be the date of
discharge. If, for any reason, Full-time Junior
Researchers are unable to use the given
monthly exemption day in the month in
question, the availability exemption day
under this clause may be carried forward to
the following month(s).

9.§

A Junior Kutaté jogai és kitelezettségei

Article 9

The Junior Researchers’ rights and
obligations

(1) A Junior Kutaté koteles a KEA altal
kiadott feladatokat a jogszabalyok, a KEA
belsé szabalyzatai, valamint a KEA erre
jogosult  munkatarsainak  (klilondsen:
Foigazgatd, Stratégiai Igazgaté, Jogi
Igazgatd, illetve a Kutatasi Igazgatd) és a
sajat Tudomanyos Szakmai Vezetdjének
utasitasai alapjan ellatni, valamint a KEA
altal ~munkatapasztalat céljabol  eloirt
szakmai megbeszéléseken, képzésben, egyéb
programokon részt venni.

(1)  Junior Researchers are obliged to
perform the tasks assigned by the CEA in
accordance with the law, the CEA’s internal
rules and the CEA’s authorised staff (in
particular:  Director-General,  Strategic
Director, Legal Director, and Research |
Director) and their own Supervisor, and to

participate in professional meetings, training |
and other programmes required by the CEA

for work experience.

A Junior Kutat6 a feladatainak ellatasa soran
koteles betartani a jogaszi hivatas szakmai és
etikai  elGirdsait, ¢és  tevékenységét
személyesen végezni.

In the performance of their duties, Junior
Researchers is required to observe the
professional and ethical standards of the legal
profession and to carry out their activities in
a personal capacity.

2) A Junior Kutaté a feladatellatisa
soran Kkoteles betartani a mindenkori
tevékenységvégzési  helyére  vonatkozo

eloirasokat.

(2) Junior Researchers are obliged to
comply with the rules applicable to the place
where they are performing their duties.
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3) A Junior Kutaté a KEA munkatarsain
kiviil koteles megtartani a KEA-val
szerz6déses jogviszonyban 4all6 azon
személyek utmutatasait és kéréseit is, akikkel
a  tevékenységének  ellatdsa  soran
egylittmiikodésre koteles, igy kiilondsen a
tudomanyos kutatocsoport tagok, szakmai

3) In addition to the CEA staff, Junior
Researchers are also obliged to follow the
instructions and requests of persons under
contract with the CEA with whom it is
obliged to cooperate in the performance of its
activities, in particular members of the
scientific research team, lecturers and event

tovabbképzést megvalosito eléadok, | organisers.

rendezvényszervezok részérol.

4 A Junior Kutaté a fenticken (4) In addition to the abox;e, Junior |
tilmenden is koteles végrehajtani a | Researchers are also required to carry out

Foéigazgatd, a Stratégiai Igazgatd, a Jogi
Igazgatd, a Kutatasi Igazgatd, a Junior
Program Manager €s Junior Koordinator,
valamint a Tudoményos Szakmai Vezetd
utasitiasai  szerinti egyéb feladatokat,
teljeskoriien segiteni a junior kutatotarsait,
tovabba a KEA-val munkaviszonyban vagy
egyéb jogviszonyban allé6 személyek KEA-
| ban végzett szakmai, tudomanyos és kutatdi
tevékenységét tamogatni.

other duties as assigned by the Director-
General, the Strategic Director, the Legal
Director, the Research Director, the Junior
Programme Manager, Junior Coordinator and
the Supervisor, to provide full support to their
Junior Researcher colleagues and to support
the professional, scientific and research
activities of persons employed by or
otherwise engaged by the CEA.

(5) A Junior Kutat6 koteles megtagadni
az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa
mas személy életét, testi €pségét vagy
egészségét  kozvetleniill  veszélyeztetné,
tovabba az utasitas végrehajtasa
jogszabalyba vagy szerzbdésbe litkozik.
Amennyiben az utasitds végrehajtdsa kart
idézhet €eld, a Junior Kutato kételes erre az
utasitast ad6é figyelmét felhivni. A Junior
Kutatd nem felel az altala okozott karért,
amennyiben figyelem-felhivasi
kotelezettségének eleget tett.

%) The Junior Researcher must refuse to |
carry out an instruction if performing out the
instruction would directly endanger the life,
physical safety or health of another person, or
if carrying out the instruction would be
contrary to the law or contract. If performing
the instruction may cause damage, the Junior
Researcher must draw the attention of the
person giving the instruction to this. The
Junior Researcher shall not be liable for any
damage caused by them if they have fulfilled
their duty to draw attention to the fact.
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(6) A Junior Kutatd tudomé.nyos: [ (6) Junior Researchers’ scientific and
szakmai tevékenységét a Tudomanyos | professional activities shall be carried out
Szakmai Vezetd, a Junior gyakornoki | under the direct supervision of the
jogviszonyaval Osszefliggd egyéb | Supervisor, and other activities related to

tevékenységét a Stratégiai Igazgato, illetve a
Kutatasi Igazgato és a Féigazgato kozvetlen
iranyitasa alatt végzi azzal, hogy a Junior
Program Managert kbzvetlen utasitisadasi és
ellendrzési jog illeti meg a Junior Kutatd
valamennyi kotelezettsége tekintetében.

Junior Researchers’ traineeship nternship
shall be carried out under the direct
supervision of the Strategic Director, the
Research Director, and the Director-General,
with the Junior Programme Manager having
direct authority to give instructions and
control over all the Junior Researchers’
obligations.

(7) A Junior Kutaté6 a feladatellatasa
soran a KEA nevében és terhére
kotelezettséget nem vallalhat, kovetelést
nem ismerhet el, jogokrdl nem mondhat le,
tovabba a KEA-t nem képviselheti, a KEA
nevében nyilatkozattételre nem jogosult.

@ Junior Researchers may not, in the
performance of their duties, assume any
obligations, admit any claims, waive any
rights or represent the CEA in the name and
on behalf of the CEA.

® A Junior Kutaté a Stratégiai Igazgato,

| illetve a Kutatasi Igazgaté utjan koteles

tajékoztatni a KEA-t minden olyan tényrdl,

(8)  Junior Researchers, through the
Strategic Director or the Research Director, is
obliged to inform the CEA of any fact,
problem, difficulty or other circumstance that
may jeopardise achieving the Junior
Programme’s activities.

problémérdl, nehézségrol, egyeb
koriilményrél, ami veszélyezteti a Junior
Program szerinti tevékenysége
megvalosulasat.

(9) A Junior Kutaté a feladatellatasa
érdekében hasznalhatja a KEA altal
rendelkezésére  bocsatott  informatikai

eszkozoket, tovabba — a KEA-ndl iranyado
eljarasrendnek megfeleléen - jogosult
hasznalni a KEA-nal elérheté jogi és
tudomanyos adatbazisokat, valamint a KEA

) Junior Researchers may use the
information technology tools made available
by the CEA for the performance of their
duties and is entitled to use the legal and
scientific databases available at the CEA, as
well as the books and articles in the CEA
library and the CEA’s database of specialised

konyvtiaraban €s szakcikk-adatbazisaban | articles, in accordance with the CEA’s
megtalalhato szakkonyveket ¢s | procedures.

szakcikkeket.

(10) Hosszatdva, akar tobb honapos | (10) Long-term scientific/research work

kiilfoldi tudomanyos/kutatdmunka kizarélag
a Tudomanyos Szakmai Vezet6 és Stratégiai
Igazgatd, illetve a Kutatasi Igazgat6 szakmai
ajanlasaval és a Foigazgatd jovahagyasaval
lehetséges.

abroad, up to several months, is only possible
with the professional recommendation of the
Supervisor, Strategic Director, and the
Research Director and the approval of the
Director-General.
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(11) A Junior Kutaté kutatasi feladatai
ellatasa soran jogosult a ,,Junior Kutat6” cim
hasznalatara.

(11 The Junior Researcher is entitled to use
the title "Junior Researcher" during the
performance of their junior research tasks.

10. §

Szerzdi jogok

Article 10
Copyrights

(1) A Junior Kutato kételes legkésébb a
jelen szabalyzat 1. fejezete szerinti szerzoi
alkotasokat (igy kiilonodsen, de nem kizardlag
tanulmanyokat, elemzéseket, cikkeket,
elbadasanyagokat) az ott  megadott
hataridében elkésziteni és a KEA részére

atadni.

I

The Junior Researcher is obliged to |
prepare and submit to the CEA the number of
copyright works (in particular, but not limited
to studies, analyses, articles and lecture
materials) as specified in Chapter II of these
Regulations within the deadline specified |
therein.

(2) A Junior Kutaté a jelen pont szerinti
kotelezettségét a KEA  utasitdsainak
megfeleléen, a KEA €s Junior Kutaté kozott
létrejott Osztondijszerz6dés idétartama alatt
elkészitett szerz6i miivekkel, vagy a KEA
utasitasaitol fliggetleniil 6nalléan elkészitett
szerzGi miveivel is teljesitheti — kivéve a
Szakmai Tudomanyos Vezet6vel kozosen irt
milvet.

— ]
(2)  The Junior Researcher may fulfil their |
obligation under this clause by means of
copyright works prepared in accordance with
the instructions of the CEA during the term of
the Scholarship Agreement between the CEA
and the Junior Researcher or by means of
copyright works prepared independently of
the instructions of the CEA, except for works
written jointly with the Supervisor.

3) Amennyiben a Junior Kutaté altal
Onalléan, vagy a Tudomanyos szakmai
vezetbvel  kozosen — készitett  kézirat
atadasanak napjatol szamitott 60 napon beliil
a foigazgato a kutatasi igazgatd és a stratégiai
igazgato eldzetes véleménye alapjan a CEA
ugy dont, hogy Junior Kutato altal 6nalloan,
vagy a Tudoméanyos Szakmai VezetOvel
kozosen elkészitett kéziratot a CEA sajat
kiadvanyaban publikalni kivanja, Ggy a felek
tovabbi harminc napon beliil egy ingyenes
felhasznalasi szerzOdés keretében
megallapodnak abban a Junior Kutato,- €s a
kozosen irt kézirat esetén a Tudomaéanyos
Szakmai Vezeto, minden ismert
felhasznalasi médra kiterjedo, korlatlan és
kizarélagos, a mi teljes védelmi idejére
sz0l6 felhasznalasi engedélyt ad(nak) a CEA
részére, tovabba a felek a szerzOdésben a
kézirat tudomanyos és nyelvi szakértoi
véleményezésének részletszabélyair6l is
rendelkeznek.

(3)  If, within 60 days from the date of
submission of the manuscript prepared
independently by the Junior Researcher or
jointly with the Supervisor, the Director
General, based on the preliminary opinions of
the Research Director and the Director of
Strategy, decides that the manuscript
prepared independently by the Junior
Researcher or jointly with the Supervisor
shall be published in a CEA publication, the
parties shall, within an additional thirty days,
enter into a free licence agreement whereby
the Junior Researcher, and in case of a jointly
authored manuscript, the Supervisor, grant
CEA an unlimited, exclusive, and sole usage
license covering all known modes of use for
the full duration of the work’s protection.
Furthermore, the parties shall specify in the
agreement the detailed rules pertaining to the
scientific and linguistic expert review of the
manuscript.

20

KOZEP-EUROPAI AKADEMIA/CENTRAL EUROPEAN ACADEMY



2y

CENTRAL

EUROPEAN
ACADEMY
KEA/CEA Iktatoszam/File nr.: KEA/2025/10967
(4) A Junior Kutatd, - és kozdsen | (4) The Junior Researcher — and in the

létrehozott  szerz6i alkotds esetén a
Tudomanyos Szakmai Vezeté - a fenn
hivatkozott féigazgatdi dontés
meghozataldig a kéziratra vonatkozd
felhasznalasi engedélyt harmadik személy
részére nem adhat, a kéziratra vonatkozo
felhasznalasi engedélyt harmadik személyre
nem ruhazhatja at, a felhaszndlasi jogaikat
maguk sem gyakorolhatjak.

case of jointly created copyrighted works, the
Supervisor — may not grant usage rights of
the manuscript to any third party, transfer
such rights to any third party, nor exercise
these usage rights themselves until the above-
mentioned Director General’s decision is
made.

(5)  Junior Kutaté6 - és a Tudomanyos
Szakmai Vezetd - a szerzdi mivek
elkészitését és  atadasit mindenfajta
ellenérték megfizetése nélkiil, ingyenesen
vallaljak.

(%) The Junior Researcher - and the
Supervisor - undertake(s) to prepare and
deliver the copyrighted works free of charge,
without any remuneration.

(6) A Junior Kutato és/vagy a
Tudomanyos Szakmai Vezetd szavatoljak,
hogy a KEA részére atadott szerz6i miivon
harmadik személynek — kivéve a kdzdsen
létrehozott  szerz6i alkotas esetén a
Tudomanyos Szakmai Vezetét vagy Junior
Kutat6t — nincsen olyan joga, igy kiilénosen
szellemi  alkotasokra vonatkozé vagy

szerz0i mi Szerzodés szerinti
felhasznélasahoz sziikséges jogat korlatozna
vagy megakadalyozna.

személyiségi joga, amely a KEA-nak a|

(6)  The Junior Researcher and/or the
Scientific Professional Leader warrant(s) that
no third party — except for the Supervisor or
the Junior Researcher in the case of jointly
created copyrighted works — holds any
rights, including intellectual property or
personal rights, that would limit or prevent
CEA's rights necessary for the use of the
copyrighted work under the Agreement.

(7) A Foigazgaté a Junior Kutatd altal
elkészitett mi atadasatdl szamitott 60 naptari
napon beliill donthet ugy, hogy a Junior
Kutat6 az elkésziilt miivet egy, a KEA 4ltal
kijelolt publikacios feliileten jelentesse meg.
Ebben az esetben — a Junior Kutatd eldzetes
hozzajarulasaval — a Féigazgato donthet ugy,
hogy a kézirat nyelvi lektordlasat a KEA
sajat koltségére elvégezteti. A Junior Kutatd
kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben
a KEA a kéziraton nyelvi lektoralast
végeztetett, a megjelentetett kézirat elsd
oldalan labjegyzetben feltiinteti az alabbi
szoveget: ,,A jelen kézirat a Kozép-eurdpai
Akadémia Junior Programjanak keretében, a

(7)  The Director General may decide,
within 60 calendar days from the handover of
the work prepared by the Junior Researcher,
that the Junior Researcher shall publish the
completed work on a publication platform
designated by the CEA. In this case — with the
Junior Researcher’s prior consent — the
Director General may decide to have the
manuscript’s language proofread at CEA’s
own expense. Undertakes the obligation that,
should the KEA arrange for language
proofreading of the manuscript, the following |
text shall be indicated in a footnote on the first |
page of the published manuscript: : "This

manuscript was prepared within the
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Kozép-eurépai Akadémia tamogatasaval
késziilt”. Egyedi esetben, a foigazgatod
diszkrecionalis jogkorében adott
engedélyével, az eldzdekben irtaktol a KEA
eltekinthet.

framework of the Central European Academy
Junior Program, with the support of the
Central European Academy." In individual
cases, the KEA may deviate from the
foregoing with the discretionary permission
of the Director General.

Amennyiben a Junior Kutat6é a feladatanak
ellatdasa sordn publikacios tevékenységet
végez, ugy ezen publikdciokat a Magyar
Tudomanyos Mivek Téardba (MTMT) a
Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Kar K6zép-europai Akadémiahoz rendelten
kateles feltiintetni.

If the Junior Researcher performs
publication activities in the course of their
duties, they shall be obliged to indicate these
publications in the Hungarian Scientific
Works Repository (MTMT) of the University
of Miskolc, Faculty of Law - Central
European Academy.

amelynek alapjaul szolgalé kutatast Junior
Kutaté az 6szténdij idétartam alatt kezdi
meg, affilidcioként az alabbiakat kell
feltlintetni: ,Dedk Ferenc Allam- és
Jogtudomanyi Doktori Iskola PhD hallgatdja

(8) Mindazon tudomanyos mii esetében, |

(8) In the case of any scholarly work based on
research initiated by the Junior Researcher
during the scholarship period, the following
affiliation shall be indicated: "PhD student of
the Ferenc Dedk Doctoral School of Law and
Political Sciences, and Junior Researcher of

létrejovo mivek publikalasa soran feltiinteti
a Junior Kutatd nevét a miivek szerzdi vagy
szerkesztdi sordban.

és a Kozép-eurépai Akadémia Junior | the Central European Academy."
Kutatoja.”
9 A KEA a Junior Program keretében | (9) When publishing works created under the

Junior Program, KEA will include the Junior
Researcher's name in the list of authors or
editors of the works.

11.§
Egyéb Junior Kutaté juttatisok

Artiele 11

Other Junior Researcher benefits

(H A Junior Kutaté a Junior Prograrr_l

The Junior Researcher shall be.

(D

keretében az  aldbbi  szolgaltatisok | entitled to the following services and
igénybevételére, illetve koltségek | reimbursement of expenses under the Junior
megtéritésére jogosult: Programme:
6)) a te{rgyi félév PhD képzés tan d_ija; (i) the PhD tuition fee for the semester in
question;

(i) a PhD képzés elsd tanulﬁqényi (ii)  PhD student registration fee;
félévekor esedékes hallgatoi regisztracios
dij;
(i) a KEA altal szervezett | (iii)  the (;pportunity to participate in
nyelvtanfolyamokon valo részvételi | language courses organised by the CEA,
lehetdség,

. (iv) a Junior Kutaté tudomanyos | (iv) participation in events related to
tevékenységével Osszefliggd, a | the Junior Researcher’s scientific activities,
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General and the Strategic Director.

(2) A Junior Kutaté az 6sztondijszerzédés
alairasaval megbizza és meghatalmazza a
KEA-t, hogy a PhD képzés tandijat, valamint
az - els6 tanulmanyi félévekor esedékes -
hallgat6i regisztracios dijat a Junior Kutatod
helyett és nevében kozvetlentiil teljesitse a

(2) By signing the scholarship
agreement, the Junior Researcher authorises
and mandates the CEA to pay the PhD tuition
fee and the student registration fee directly to
the University of Miskolc on behalf of the
Junior Researcher.

Miskolci Egyetem felé.
I 12. § Article 12
Titoktartasi kitelezettség Confidentiality

(1)  Junior Kutaté a tevékenysége soran
tudomaséra jutott személyes adatot, tizleti és
egy€b titkot kiteles meg6rizni. A titoktartasi
kotelezettség a Junior Kutatét a szerzédés
teljesitését, illetdleg megsziinését kovetden
is terheli. A titoktartasi ktelezettség kiterjed
kiilongsen a KEA altal hasznalt online
szolgaltatasok (pl. a jogtarak és jogi
adatbazisok) hozzaférési adataira, igy

(1) The Junior Researcher shall be
obliged to keep personal data, business and
other secrets that come to its knowledge in the
course of its activities in confidence. The
Junior Researcher shall remain bound by the
obligation of confidentiality even after the
performance or termination of the contract.
The confidentiality obligation covers in
particular the access data for online services

kapcsolatos minden informacio, illetleg
barmilyen modon megismert, nyilvanosan
nem hozzaférhet6 minden olyan tény, adat,
terv, okirat, dokumentum, eljaras {izleti
titoknak min6siil, amelyek nyilvanossagra
hozatala a KEA hivatali vagy egyéb érdekeit
sértené, ¢s amelynek titokban tartdsa
érdekében a titokgazda a sziikséges
intézkedéseket megtette.

kiilonosen  felhasznaléi  neveire  és | used by the CEA (e.g. law libraries and legal

jelszavaira. databases), in particular user names and
passwords.

(2) A Junior Program teljesitésével | Z2) Any information relating to the

performance of the Junior Programme, or any
fact, data, plan, deed, document, process or
procedure, which is not publicly available,
and the disclosure of which would be
prejudicial to the official or other interests of
the CEA, and which the owner of the secret
has taken the necessary measures to keep
confidential, shall be considered a business
secret.

3) Junior Kutaté a KEA altal atadott, a
teljesitéshez kapcsolodo iratokrol,
dokumentumokrol masolatot, kivonatot csak
a KEA elozetes engedélyével készithet, és
ezen iratokba harmadik személy részére
betekintést nem enged, illetve semmilyen
mas modon nem hozza azok tartalmét
harmadik személy tudomasara.

(3)  The Junior Researcher may only make
copies or extracts of documents provided by
the CEA in connection with the performance
of the contract and with the prior permission
of the CEA, and shall not allow third parties
to inspect such documents or otherwise
disclose their content to third parties.
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- 13. § Article 13
Karfelelosségi és magatartasi szabalyok | Liability rules

() A Junior Kutatdo felhasznaldként
teljeskorien felel az altala hasznalt eszk6zok
rendeltetésszerli, szabdlyos €s gazdasagos
hasznalataért.

(1) Junior Researcher users shall be
fully responsible for the proper, correct and
economical use of the equipment they use.

(2) A Junior Kutatd az eszkdzhasznalat
soran koteles a takarékossag ¢és az
allagmegorzés kovetelményére figyelemmel
lenni, azokat és azok tartozékait hianytalanul
meg0rizni, valamint koteles minden tdle
elvarhatét megtenni értékilk megbrzése
érdekében. E kotelezettségek
elmulasztasabol eredé karokért a Junior
Kutat6 kartéritési felelosséggel tartozik.

(2)  The Junior Researcher is obliged to
observe the requirements of economy and
conservation when using the equipment, to
keep it and its accessories in good condition
and to do everything in their power to
preserve its value. The Junior Researcher
shall be liable for damages resulting from
failure to comply with these obligations.

(3) A Junior Kutaté altal a Junior
Programban vald részvételével
Osszefliggésben  harmadik  személynek

okozott karért a KEA felel. Amennyiben a
kart a Junior Kutaté felrohatdo magatartdsa
okozta, a KEA a Junior Kutat6tol kdvetelheti
karanak megtéritését.

3) The CEA is liable for any damage
caused by the Junior Researcher to a third
party in connection with their participation in
the Junior Programme. If the damage was
caused by any fault of the Junior Researcher,
the CEA may claim compensation from the
Junior.

(4)  Amennyiben " a Junior Kutaté

bizonyitja, hogy

(4)_ "~ If the Junior Researcher pr(;/es_that

a) a testi sériilésébol, illetve

egészségkarosodasabol eredd kara,

a) damage resulting from physical injury
or damage to their health,

b) a tulajdonaban vagy hasznalataban
allo, a Junior tevékenység ellatdsdhoz
szikkséges  dologban a  tevékenység
végzésének helyén keletkez6 kara a Junior
Programmal  kozvetlen  Osszefliggésben
kovetkezett be, a KEA akkor mentesil a
felelosség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart
nem latta elére és nem is kellett elére 1atnia.

%) A KEA nem koteles megtériteni a
karnak azt a részét, amely a Junior Kutato
felrohatdé magatartasabdl szarmazott.

b) damage to property which they own or
use and that is necessary for the performance
of the Junior’s activity, at the place where the
activity is carried out occurred in direct
connection with the Junior Programme, the
CEA shall be exempted from liability if it
proves that it did not foresee the damage and
could not have foreseen it.

'(753 "~ The CEA shall not be ob_liged to

compensate for any part of the damage that
was caused by the Junior Researcher’s
negligence.

(6) Junior Kutaté koteles a KEA
székhelyén, illetve a KEA éaltal szervezett,

illetve minden olyan eseményen, amelyen a

(6) Junior Researchers shall comply with the
rules of conduct and ethics prescribed for the
event or, in the absence thereof, with the
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junior jogviszonyaval Osszefliggésben vesz
részt, az eseményre eldirt, vagy ennek
hianyaban az  altalanosan  elvarhato
magatartasi és etikai szabdlyok betartdsara.

Kételes tovabba  részvételével, vagy
esetleges sajtoszereplésével kapcsolatban
tartézkodni minden olyan

megnyilvanulastol, amely a KEA hatranyos
megitéléséhez vezethet.

behaviour generally expected, at any event |
organised by the CEA or at any event in
which the Junior Researchers participate in
connection with their status as a Junior
Researcher. They must also refrain from any
conduct in connection with their participation
or any press coverage which might reflect
adversely on the CEA.

14.§

Tovabbi jogviszony létesitése

~ Article 14

Establishing an additional legal
relationship

1 A Junior Kutato tovabbi
munkavégzésre iranyuld jogviszonyt csak a
KEA Féigazgatojanak elézetes engedélyével
létesithet.

(1) The Junior Researcher may only
establish further employment relationships
with the prior permission of the Director-
General of the CEA.

2 A tovabbi munkavégzésre iranyuld
jogviszony létesitését a Junior el6zetesen
koteles bejelenteni a Miskolci Egyetem

(2) The Junior Researcher shall be
obliged to notify the Doctoral Council of the
University of Miskolc (TDT) in advance of

munkavégzésre iranyuld jogviszonynak jogi
diplomahoz kotétt tevékenységnek kell
lennie, és annak id6tartama Teljesidos Junior
Kutatd esetén nem haladhatja meg a heti 20
orat, tovabba a munkavégzés idétartama nem
érintheti a Junior Kutatonak a KEA
mindenkori miikddési  helyén fennallo
rendelkezésre allasi kotelezettségét. Az
| el6zbekben irt szabaly alol a Junior Kutato
elozetes irasbeli kérelmére, a Foigazgatd
diszkreciondlis jogkorében eljarva eltérést

Tudomanyagi Doktori Tanacsanak (TDT). | the establishment of an additional
employment relationship.
"(3) A munka- vagy egyéb | (3) The work or other employment

relationship must be a legal degree activity
and its duration must not exceed 20 hours per
week for a full-time Junior Researcher and
the duration of the work must not affect the
Junior Researcher 's availability at the CEA's
premises. Exceptions to the above rule may
be granted by the Director-General, acting at
the discretion of the Director-General, on the
prior written request of the Junior Researcher.

engedhet.

soran a jOhiszemil és tisztességes jogdszi

~ IIL. FEJEZET CHAPTER I
A KEA jogai és kitelezettségei Rights and obligations of the CEA
o 15.§ Article 15 |
A KEA iltalinos jogai és kotelezettségei | General rights and obligations of the CEA
(N A KEA a Junior Program és a Junior | (1) In the c;rganisation and
tevékenység szervezése és végrehajtasa | implementation of the Junior Programme and

the Junior Researcher Activities, the CEA
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 szakmai hivatas etikai rendjébe illeszkedd
joggyakorlast folytat.

shall practice law in good faith and in
accordance with the ethical code of the legal
profession.

(2) A Junior Kutatdék tevékenységének
altalanos, operativ irdnyitdsat a Stratégiai
Igazgatd, illetve a Kutatdsi Igazgaté a
Foigazgatoval egyiittesen latja el, a Junior
Program Manager és a Junior Koordinator

(2)  The overall operational management
of the Junior Researchers' activities shall be
carried out by the Strategic Director and the
Research Director, together with the
Director-General, assisted by the Junior

kozremiikddésével. Ennek keretében Programme Manager and the Junior
Coordinator. In this context

a) feliigyeli és segiti a rendezvény- és | a) overseeing and assisting in the

konferenciaszervezés korében a tudomanyos | preparation of conferences and other

partnerek  konferencidinak és  egyéb
tudomanyos rendezvényeinek elokészitését;

scientific events organised by scientific
partners in the field of preparing events and
conferences;

b) feliigyeli és segiti a rendezvények
vendégei utaztatasanak elékészitését, illetve

b) overseeing and assisting in the
preparation of travel arrangements for guests

az itt tartozkodasuk alatti programok | to events and the programmes they shall be
elokészitését; attending during their stay;
c) feliigyeli a nemzetkozi és belfoldi | c) overseeing its involvement in liaising

jogasztarsadalommal és egyetemekkel valo
kapcsolattartasaban val6 kézremiikodést;

with the international and national legal
community and universities;

d) térekszik a nemzetk6zi szakmai
kapcsolatok ~ minél  szélesebb  korl
kiépitésére, egyiittmikoédik a nemzetkozi
Osszehasonlité joggal foglalkozé hazai és

d) striving to establish the widest
possible international professional contacts,
cooperating with the staff of domestic and
foreign academic workshops on international

kilfoldi tudomanyos miithelyek | comparative law;

munkatarsaival;

e) a Féigazgatoval egylittesen | €) authorising, in conjunction with the
engedélyezi a Junior Kutatok | Director-General, the participation of Junior

tanulmanytton, kiilféldi kutatémunkaban
valo részvételét, tovabba Onalléan jar el a
Junior Kutatdk gyakornoki idészakonként 5

Researchers on study visits and research
abroad, and acting independently in
authorising absences of up to 5 days per

napot meg nem haladd tavollétének | traineeship;

engedélyezése soran;

f) segiti a Junior Kutatok | f) helping to  integrate  Junior
beilleszkedését, a KEA szabalyzatainak | Researchers and familiarising them with the
megismertetését; CEA rules;

g) javaslatot tesz a Fbéigazgatonak a | g) proposing to the Director-General on
Junior jogviszony megsziintetésére, a Junior | terminating  the  Junior  Researcher’s

Kutato felelosségre vonasanak
érvényesitésére jogszabdlysértés, a KEA |

employment, and/or prosecuting the Junior
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szabdlyzatanak megsérteése
szerzodésszegés esetén.

vagy

Researcher in the event of a breach of the law,
the CEA’s rules or the contract.

3) A KEA biztositja a Junior Kutaték
szamara, hogy a Tudomanyos Szakmai
Vezetd a kozép-eurdpai Osszehasonlité jog

3) The CEA shall ensure that the
Supervisor for Researchers is a professor
with an outstanding academic record in the

| teriiletén kiemelked6 tudomdnyos | field of Central European Comparative Law.
eredményekkel  rendelkezd  professzor
legyen.
(49) A Tudomanyos Szakmai Vezetd, | (4) The Supervisor, as overall
mint szakmai felel6s professional manager and mentor
a) figyelemmel kiséri a mentoralt Junior | a) shall monitor the activities of the

Kutatd tevékenységét, valamint a Stratégiai
[gazgatoval, illetve a Kutatdsi Igazgatoval
egyeztetve meghatdrozza a mentoralt Junior
Kutaté tudomanyos-szakmai feladatait,

mentored Junior Researcher and specify, in
consultation with the Strategic Director and
Research Director, the scientific and
professional tasks of the mentored Junior
Researcher,

5

segiti a mentoradlt Junior Kutaté
feladatteljesitését,

b) shall assist the mentored Junior
Researcher in the performance of their duties,

c) nyomon koéveti é€s koordindlja a
Junior program elemeinek teljesiilését a
mentoralt Junior Kutaté vonatkozasaban,

c) shall monitor and coordinate the
implementation of the Junior Researcher
programme elements for the mentored Junior
Researcher,

—

d) a Foigazgatoval és a Stratégiai
Igazgatoval, valamint a Kutatasi Igazgatoval
egyiittesen kézremiikddik a Junior Program
egyes elemeinek meghatarozasaban,

d) shall contribute, together with the
Director-General, the Strategic Director, and

| the Research Director to specifying the

elements of the Junior Programme,

e) a Foigazgaté vagy a Stratégiai
Igazgatd, illetve a Kutatasi Igazgatod
felkérésére, de legalabb félévente értékeli a
Junior Kutatok feladatellatasat, tovabba a 8.
gyakornoki félévben a Junior Kutatd altal
elkészitett védésre alkalmas szakdolgozatrol
irasos értékelést ad, a kiilon megkotott
szerz6désben meghatarozott terjedelemben.

e) shall evaluate the performance of the
Junior Researchers at the request of the
Director-General, the Strategic Director, or
Research Director but at least every six
months; furthermore, shall also provide a
written evaluation of the thesis prepared by
Junior Researcher in the 8th semester of the
traineeship, within the scope of the agreement
concluded,

egyeztet a mentoralt Junior Kutatéval,

' f) iranyitja a mentoralt Junior Kutato(k) 1 f) shall manage- the professional
szakmai teljesitéseit, szakmai teljesitési | performance of the mentored Junior
igazolasokat kiallitja, Researcher (s),

2) igény _szerint, de legalabb kéthetente | g) shall consult with the mentored Junior

Researcher as required, but at least every two
weeks,
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'h) véleményezi a Junior Kutatd
tudomanyos kutatoutjaival,
tovabbképzéseivel (pl. LLM képzés, nyari
egyetemi képzés stb.), konyvbeszerzési

igényeivel kapcsolatos kéréseit, valamint
véleményezi a mentoralt Junior Kutatoéjanak
az aktudlis ASCEA konferenciapaneljének
kérdéssorat,

h) shall give their opinion on requests for
the Junior Researcher’s scientific research
trips, professional trainings (e.g. LLM
programme, summer university, etc.), book
purchasing requests, and shall comment on
the mentored Junior Researcher's current
ASCEA conference panel questionnaire.

i) gyakornoki féléveként a kutatasi
szerzOdésében  koriillirt angol nyelvil
elbadast, illetve 5. és 6. gyakornoki félévben
workshopot tart. A 7. és 8. gyakornoki
félévben eldadas, illetve workshop tartsi
kotelezettség nem terheli, kivéve a j) és k)
pontokban foglalt kivételi eseteket.

i) shall give a lecture in English as:

described in the research agreement in every |
semester and a workshop during the 5th and |
6th semesters. In the 7th and 8th semesters of |
the traineeship, there is no obligation to give |
a lecture or workshop, except in the
exceptional cases provided for in points j) and
k).

i) a mentordlt Junior Kutatja a 7.
tanulmanyi szemeszterben az Akadémia altal
szervezett probavédésen aktivan részt vesz.
Amennyiben a Tudomanyos Szakmai Vezetd
probavédésen nem tud részt venni, €s
indokolt kérelmének a Stratégiai Igazgato,
illetve a Kutatasi Igazgatd javaslatdra a
Foigazgato engedélyével méltanyossagbol
helyt ad, 1gy jelen pont szerinti
kotelezettséget a fenti i) pontban foglalt
eloadastartasi kotelezettségvallaldssal
vagylagosan is teljesitheti.

j) shall participate at their mentored
Junior Researcher’s mock thesis defence
organised by the CEA during the 7th semester
of study. If the Supervisor is unable to attend
a the mock thesis defence and their justified
request is granted on a reasonable basis by the
Director of Strategy or the Research Director,
with the approval of the Director-General, the
obligation under this point may be fulfilled by
a commitment to give a lecture as set out in
point (i) above.

k) a mentoralt Junior Kutatéja 8.
tanulmanyi szemeszterében a Junior Kutaté
mithelyvitdjan  (szakdolgozat  védésén)
aktivan részt vesz. Amennyiben a
Tudomanyos Szakmai Vezetd a mithelyvitan
nem tud részt venni, és indokolt kérelmének
a Stratégiai Igazgato javaslatara a Foigazgato
méltanyossagbdl helyt ad, ugy jelen pont
szerinti kotelezettségét a fenti i) pontban
foglalt elbadastartasi kotelezettségvallalassal
vagylagosan is teljesitheti.

k) shall participate at their mentored
Junior Researcher’s workshop debate
organised by the CEA during the 8th semester
of study. If the Supervisor is unable to attend
workshop debate and their justified request is
granted on a reasonable basis by the Director
of Strategy or the Research Director, with the
approval of the Director-General, the
obligation under this point may be fulfilled by
a commitment to give a lecture as set out in
point (i) above.

%) " A Junior Program Manager, mint az
operativ folyamatokért felelos személy,
tevékenven elOsegiti a Junior Kutatdk

(5) The Junior Programme Manager, as
the person responsible for the operational
processes, shall actively promote the
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bevonasat a KEA  kozfeladatellatasi | involvement of Junior Researchers in the

tevékenységébe, melynek keretében

CEA’s public service delivery activities, by

?) nyomon koveti a Junior Kutatok
kotelezettségeinek teljesitését ¢s akadémiai
jelenlétét;

a) monitoring the performance of the
Junior Researcher’s commitments and
academic attendance;

b) szervezi a Junior Kutatok doktori
képzésével kapcsolatos eldadasokat; ennek
keretében megtervezi és nyomon koveti a
meghivott eléadok utaztatdsat, szallas- és
étkeztetésének bonyolitasat;

b) organising the Junior Researcher
Doctoral Lectures, including planning and
monitoring the travel, accommodation and
catering for invited speakers;

c) aktivan kozremikodik a Junior
Kutatok tanulmanyi és
vizsgakotelezettségeinek,  kotelez6 — és
szabadon valasztott feladatainak
megszervezésében, SZOros
egyiittmikoédésben a Miskolci Egyetem
Dedk Ferenc Allam- és Jogtudomanyi

Doktori Iskol4javal és annak professzoraival;

c) actively  contributing to  the
organisation of the Junior Researcher
students’ study and examination obligations,
and compulsory and optional tasks, in close
cooperation with the Dedk Ferenc School of
Law and Political Sciences of the University
of Miskolc and its professors;

d) egyiittmiikodik a° tudomdnyos
szakmai vezetOkkel, menedzseli a szakmai
eloadasaik sikeres megvaldsulasat, szervezi
a szerzOdéses feladataik teljesitését, részt

d) collaborating with the scientific peer
leaders, managing the successful delivery of
their  presentations, organising their
contractual tasks and participating in the

foglalkoztatasi jogviszonyaval kapcsolatos
munkaidd-, szabadsag- €s egyeb
| nyilvéantartasokat, ellendrzi a foglalkoztatasi

kotelezettségek teljesitését, egyeb
adminisztracios és szervezési feladatokat 14t
el;

vesz a megbizasuk  adminisztrativ | administrative = management of  their
ligyintézésében; assignments;
e) vezeti a Junior Kutatok | e) maintaining working time, leave and

other records relating to the employment of
Junior Researchers, monitoring the fulfilment
of employment obligations, and performing
other administrative and organisational tasks;

altal tdmogatott nyari egyetemeken, egyéb
szakmai és tudomanyos rendezvényeken,

) koordinalja a Junior Program | f) coordinating the promotional and
promocios és marketing tevékenységét, | marketing activities of the Junior Programme
ellaja az chhez kapcsolodo | and providing related content;
tartalomszolgaltatast;

5 biztositja a Junior Kutatok utazasi és | g) ensuring the administration of
egyéb tamogatasi kérelmének | applications for travel and other support for
adminisztraciéjat a  beny(jtastol  a | Junior Researchers from submission to
dontéshozatalig; decision;

h) ellatja a Junior Kutatok Akadémia | h) organising participation in summer

universities, other professional and scientific
events, professional and language training
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szakmai és nyelvi képzéseken, versenyeken
valdé részvételével kapcsolatos szervezési
feladatokat;

courses and competitions supporte_d ‘l_)_y the
Junior Academy;

i) a Junior Kutatokat érinté valamennyi
témaban folyamatos kapcsolatot tart a KEA
igazgatosagaival, a Deak Ferenc Allam- és
Jogtudomanyi Doktori Iskolaval;

i) being in constant contact with the
CEA Directorate and the Deak Ferenc
Doctoral School of Law on all issues
concerning Junior Researchers;

i) kozremiikodik a Junior folydirat | j) contributing to the operations of the
miikédtetésében. Junior magazine.
(6) A Junior koordinator, mint a Junior ‘_(6) The Junior Coordinator, as the general

Program Manager 4&ltalanos helyettese,
kiiléndsen az alabbi feladatokat 1atja el:

substitute of the Junior Programme Manager,
performs in particular the following tasks:

a) koordinalja a Junior Kutatok teljes
programjat, ideértve kiilondsen a hallgatoi
élethez kapcsolodo vizsgak megszervezését;

a) coordinating the entire Junior programme, —
including in particular the organisation of
exams related to student life;

b) egyéb gyakornoki elfoglaltsagok
szervezése  (nyelvi  Ordk,  adatbazis
hozzaférések, konyvtarak stb.), megfeleld
feliiletek biztositasa;

b) organising other traineeship activities
(language classes, database access, libraries,
etc.), providing appropriate facilities;

C) A Junior Programjdhoz kapcsol()d()‘

Tudomanyos Szakmai Vezeték, VIP
eléadok, vagy egyéb eléadok programhoz
kapcsolodd  tevékenységént  tdmogatja,
szervezési feladatokat 14t el.

¢) supporting and organising the activities of
the Supervisors, VIP lecturers or other
lecturers related to the Junior Programme.

(7) A Gyakorlati Szakmai Felelds olyan
jogi szakvizsgaval rendelkezd személy, aki
jogi szakvizsgaztatasi tapasztalattal és tobb

@) The Professional Practitioner is a
person with a law degree who has experience
in the examination of the law and several

évtizedes jogaszi szakmai gyakorlattal | decades of legal practice.
rendelkezik.
(8) A KEA biztositja, hogy a Junior | (8) = The CEA shall ensure that the Junior

Kutatd altal ellatott, okleveles jogasz
szakképzettséget igényld, igazolhatéan jogi
munka végzésére iranyuld feladatkdrben
megszerzett, a jogi szakvizsga letételé¢hez
szikkséges joggyakorlat teljesitésérél a
vonatkozd  igazsagiigyi  minisztériumi
rendelet szerinti igazolast kiadja.

Researcher’s completion of the legal practice
required to pass the bar examination in a field
requiring a qualification as a qualified lawyer
and which can be certified as being for the
performance of legal work is certified in
accordance with the relevant Ministry of
Justice decree.
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IV.FEJEZET CHAPTER1V
A Junior gyakornoki jogviszony Duration of the Junior Traineeship
idotartama
16. § Article 16

(1) A Junior gyakornoki jogviszony az | (1) The Junior Traineeship is for the
Osztondijszerzodésben meghatarozott | duration specified in the grant agreement.
id6tartamra jon létre.

17§ Article 17 T

(1) A Junior jogviszony megsziinése:

Termination of Junior status:

)

a) A PhD képzési  jogviszony
megsz{inésével (lejartaval) minden tovabbi
jogeselekmény nélkiil;

a) Without any further legal action upon
termination (expiry) of the PhD training
agreement;

gyakornoki tevékenység végzése aldl csak a
Foigazgato irasbeli engedélyével
mentestilhet.

b) Az Osztondijszerzodés  barmely | b) Termination or cancellation of the
jogcimen torténd megsziinésével vagy | Scholarship Agreement for any reason.
megsziintetésével.

IV. FEJEZET CHAPTER IV ]

Zaré rendelkezések Closing provisions
20. § Article 20

(1) A Junior Kutato az | (1) The Junior Researcher may only be
bsztondijszerzOdésének hatalya alatt a | released from their traineeship activity during |

the period of their scholarship contract with |
the written permission of the Director-
General.

(2) A jelen szabalyzatban foglaltakon
tulmenden a Junior Kutaté jogviszonydra
alkalmazand6 a  KEA-val  létrejott
Osztondijszerzédés, a  Kozép-eurdpai
Akadémia Osztondij Alapitasa és Mikodési
Szabalyzata, a Kozép-eurépai Junior
Program  Gyakornoki  Alprogramjahoz
Tamogatasi Szabdlyzat, valamint a KEA altal
rendezett esemény magatartasi kodexének
rendelkezései, tovabba a  vonatkozé
adatkezelési tajékoztato(k), amelyeket a
jelen szabalyzattal egyiittesen kell értelmezni
¢s alkalmazni.

(2) In addition to the provisions of these
Regulations, the provisions of the
Scholarship Agreement with the CEA and the
Terms and Conditions for Participation in the
Junior Programme, as well as the Regulations
for the Establishment and Operation of the
Central European Academy Scholarship,
Code of Conduct for the event organised by
the CEA and the relevant Privacy Notice(s)
shall apply to the Junior Researcher’s
relationship with the CEA.

Jelen szabélyzat magyar és angol
tartalmi  eltérés vagy

1 3)

nyelven késziilt,

3) This regulation has been prepared in
Hungarian and English, and in case of content
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értelmezési vita esetén az angol nyelvil
valtozat az iranyado.

discrepancies or interpretation disputes, the
English version shall prevail.

@
01. napjaval 1ép hatalyba, ezzel egyidében a
‘ KEA/2025/9890. szabalyzat hatalyat veszti.

A jelen szabalyzat 2025. november

(4)  These Regulations shall enter into
force on 01st November 2025, at which date
Regulation KEA/2025/9890. shall be
repealed.

Kelt.: Budapest, 2025. december 04.

L

Date: 4" December 2025, Budapest

X atcecad)

Dr. Heinerné Dr. Barzé Timea Tiinde

Foigazgatd/ Director-General . .

Kozép-europai Akadémia/Central European Aﬁgdem Ak
|

/'@6

\ &
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